ABVV Scheikunde

Samen sterk

Antwerpen Envalior 28.10.2026

Uit Dienst richtlijnen medewerkers Glasvezel

- Maximaal 3 dagen na je ontslagdatum ontvang je de ontslagbrief bij een ter post
aangetekende brief.

- Devolgende maand gebeurt de loonberekening bij SD Worx/HR.

- De berekening van je ontslagvergoeding wordt dan samen met je C4 per post
opgestuurd. Het C4-document is onmisbaar als je je als werkzoekende inschrijft,
de noodzakelijke stap om een werkloosheidsuitkering te kunnen ontvangen.

- Voorde collega’s die voor het jaar 2014 actief waren als Arbeider is het belangrijk
dat zij op het C4-formulier aanvinken dat zij een
Ontslagcompensatievergoeding (OCV) willen ontvangen.

- Maak een afspraak bij een ABVV-kantoor in de buurt, zij doen het nodige om de
OCV-aanvraag in orde te brengen en er voor te zorgen dat deze op het lokale RVA-
kantoor toekomt. De uitbetaling van deze vergoeding begint te lopen vanaf het
einde van je wettelijke opzegperiode.

- Skillbuilders; er van uitgaand dat ondertussen iedereen verplicht is
ingeschreven in de Tewerkstellingscel, moet je alleen maar ingaan op een
uitnodiging van Skillbuilders indien je nog geen zicht hebt op nieuw werk. Als dat
wel het geval is, breng je hen en VDAB hiervan op de hoogte. Zij zullen
waarschijnlijk een kopie vragen van je nieuw contract en dan hoef je verder niks te
doen.

- https://www.rva.be/burgers/volledige-werkloosheid/diversen/de-
ontslagcompensatievergoeding

- https://www.vlaamsabvv.be/de-werkloosheidsuitkering
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