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- Herstelde bureaustoelen komen terug met nog steeds kapotte armleuningen. Blijkbaar
zitten deze herstellingen niet in het onderhoudsprogramma. Nieuwe armleuningen zijn
besteld.

- Wijvragen om de “lessons learned” van de TA op Anon omtrent Lototo te komen
uitleggen op een volgend CPBW. We stellen vast dat niet op elke job Lototo is
toegepast.

- Preventiedienst zegt dat de Gardena-slangen op PA-6 gebruikt mogen worden tot
ze defect zijn.

- Alle slangen zullen pas na de TA 2027 opnieuw gekeurd worden, al de rest van
januari tot maart. Vanaf 2027 is het de bedoeling dat alles in de maanden oktober
tot december gekeurd wordt.

- De WG zegt dat voor het duivenprobleem op AS een “quick fix” mogelijk is. Onze
verwachtingen zijn hoog !

- De op het vorig CPBW voorgestelde convenant voor EP (VIA 05) wordt afgekeurd.
Enkel shift-EP zal gebruik kunnen maken van een protocol.

- De WG overlegt met 3 firma’s die de combinatie asbestverwijdering-sleutelen-
hijsen zouden kunnen uitvoeren in de toekomst.

- De WG stelt voor om de niet-uitgevoerde JAP-punten 2026 te vervolledigen in
2027. We stellen spijtig genoeg vast dat deze werkwijze telkens terugkomt en
eisen dat de WG adhv het Globaal Preventie Plan meer ambitie aan de dag legt en
nieuwe punten aanbrengt voor het JAP 2027.

- Erzijn problemen met het dak van oleumtank T115, en mag hierdoor maar 2/3¢
gevuld worden.

- Bijde bespreking van het AO met de lintzaag op de werkpost vd Flaking
benadrukken wij nogmaals dat contractors NIET met onze arbeidsmiddelen
mogen werken. Wij horen via de vloer dat buitenfirma’s amper zelf materiaal bij
hebben en veel te gemakkelijk toegang hebben tot ons werkgerief.

- VIA 16 werd aangepast. Slangen moeten alvorens opberging steeds leeggeblazen
worden ter voorkoming van legionellaproblematiek.
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- De Arbeidsarts geeft een kleine opleiding over de gewijzigde wetgeving omtrent
Re-integratie 3.0 . De wetgeving is door deze rechtse regering geschreven en is
bedoeld om zieke mensen sneller aan het werk te “helpen”. Wij onderzoeken of
onze procedures moeten aangepast worden.

- Ook als het gaat over Preventie op het werk heeft deze regering een nieuwe wet
voorbereid die heel wat ingrijpende veranderingen ivm gezondsheidstoezicht met
zich zal meebrengen. Zo wil hij de taken en de rol van de arbeidsarts radicaal
verminderen. Dit is erg problematisch en we eisen dan ook dat de WG zich houdt
aan alle gekende procedures die we al decennia lang hanteren, zeker in een
sector als de chemie, waar gezondheid en veiligheid met stip op nummer 1 moet
staan!

- Naverschenen studies omtrent de oversterfte deze zomer door de verschillende
hittegolven, blijkt dat het zeker niet alleen de ouderen en zwakkeren in de
samenleving die getroffen zijn. Lees; het waren opvallend ook veel jonge gezonde
werkende mensen die de getallen lieten oplopen. Maw, werken bij een
verzengende hitte kan gevaarlijk zijn ! In het kader hiervan, vragen wij de WG na te
denken welke extra maatregelen genomen moeten worden die onze mensen EN
contractors zullen beschermen wanneer de volgende hittegolf zich zal

aanbieden.
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